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RESOLUCION DE ALCALDIA N0 0D+ 2014 ampm.

lquitos, U 3 FEB 2014

VISTO:

La Carta S/N de fecha 02 de Diciembre del 2013, procedente de| sefior JORGE LUIS
ARBOLEDA MENESES, mediante el cual presenta su Renuncia Irrevocable al cargo de funcionario como Jefe de la Oficina
de Imagen Institucional, Nivel Remunerativo F-2, de la Municipalidad Provincial de Maynas.

CONSIDERANDQ:

Que, producido &l cese por renuncia, segin documento citado en vistos de la presente
resolucién, con vigencia al 09 de Diciembre del 2013 de conformidad con el Memorando N° 668-2013-A-MPM, mediante el
cual Alcaldia da por aceptada la renuncia y culminada sus funciones al sefior JORGE LUIS ARBOLEDA MENESES en el
cargo de confianza designado mediante la Resolucidn de Alcaldia N? 565-2013-A-MPM de fecha 17 de Setiembre del 2013,
como Jefe de la Oficina de Imagen Institucional, Nivel Remunerativo F-2 de la Municipalidad Provincial de Maynas, de
conformidad con el numeral 17 del Articulo 20° de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades gue otorga atribuciones
a la sefiora Alcaldesa para designar y cesar a los funcionarios de confianza, en concordancia con Articule 77° del
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el
Decreto Supremo N 005-80-PCM gue precisa la accion de designacién en cargos de responsablhdad directiva o de
confianza es decision de la autoridad competente;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 794-2012-A-MPM de fecha 15 de Octubre del
2012 se aprueba al Presupuesto Analitico de Personal correspondiente al afio 2012 que contiene los cargos y plazas de los
funcionarios y servidores de la actual estructura arganica, de acuerdo al Cuadro de Asignacion de Personal — CAP -
aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 013-2008-A-MPM de fecha 13 de Noviembre del 2008, por lo gue la Gerencia
de Administracién a través de la Sub Gerencia de Recursos Humanos dispondrd que se retire en las respectivas planillas
de pago de remuneraciones que le correspondia al sefior JORGE LUIS ARBOLEDA MENESES al haber culminado sus
funciones en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Imagen Institucional, de la Comuna de Maynas, Nivel
Remunerativo F-2.

Que, estando a las visaciones de |a Sub Gerencia de Recursos Humanos, Gerencia de
Administracién, Oficina General de Asesoria Juridica y de la Gerencia Municipal; y de confarmidad con la Ley 29951- Ley
de Presupuesto de| Sector Publico para el afo fiscal 2014 y la Resolucion de Alcaldia N® 951-2012-A-MPM que aprueba el
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Municipalidad Provincial de Maynas pliego: Municipalidad Distrital de Iquitos y el
Articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones aprobado por el
Decreto Supremo N® 005-80-PCM y la Ley 27872 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DAR POR CULMINADO, a partir del 08 de Diciembre del 2013, la
designacion del sefior JORGE LUIS ARBOLEDA MENESES, en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Imagen
Institucional de la Municipalidad Provincial de Maynas, Nivel Remunerative F-2, agradeciéndole por los servicios prestados
en tan impeortante cargo de |a institucién edil. :

ARTICULD SEGUNDQ.- El sefor JORGE LUIS ARBOLEDA MENESES al culminar sus
funciones en el cargo de confianza a que se refiere el Articulo Primero de la presente resolucion, deja de tener vinculo
laboral con la Municipalidad Provincial de Maynas, en concordancia con el Articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el Decreto Supremo N® 005-80-PCM.

ARTICULQ TERCERO.- El sefor JORGE LUIS ARBOLEDA MENESES, debera solicitar la
liguidacion de sus beneficios sociales que le corresponda de acuerdo a Ley.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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